
QUYẾT ĐỊNH
Về việc giải quyết khiếu nại của ông Đặng Vương Tân, 

trú tại thôn Nam Khê, xã Nam Sách, thành phố Hải Phòng 
(Lần hai)

_________                                                        

CHỦ TỊCH ỦY BAN NHÂN DÂN TỈNH QUẢNG NINH
           

Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 16/6/2025;
Căn cứ Luật Khiếu nại ngày 11/11/2011; Nghị định số 124/2020/NĐ-CP ngày 

19/10/2020 của Chính phủ quy định chi tiết một số điều và biện pháp thi hành Luật 
Khiếu nại; Thông tư số 05/2021/TT-TTCP ngày 01/10/2021 của Tổng Thanh tra 
Chính phủ quy định quy trình xử lý đơn khiếu nại, đơn tố cáo, đơn kiến nghị, phản ánh;

Căn cứ Nghị quyết số 76/2025/UBTVQH15 ngày 14/4/2025 của Ủy ban 
Thường vụ Quốc hội về việc sắp xếp đơn vị hành chính năm 2025;

Căn cứ Kết luận số 134-KL/TW ngày 28/3/2025 của Ban Chấp hành Trung ương 
“Về Đề án sắp xếp hệ thống cơ quan thanh tra tinh, gọn, mạnh, hiệu năng, hiệu lực, 
hiệu quả”;

Căn cứ Nghị định số 178/2024/NĐ-CP ngày 31/12/2024 của Chính phủ về 
chính sách, chế độ đối với cán bộ, công chức, viên chức, người lao động và lực 
lượng vũ trang trong thực hiện sắp xếp tổ chức bộ máy của hệ thống chính trị; 
Nghị định số 67/2025/NĐ-CP ngày 15/3/2025 của Chính phủ sửa đổi, bổ sung một 
số điều của Nghị định số 178/2024/NĐ-CP ngày 31/12/2024 của Chính phủ;

Căn cứ Thông tư liên tịch số 191/2006/TTLT-TTCP-BNV-BTC ngày 
19/01/2006 của Thanh tra Chính phủ - Bộ Nội vụ - Bộ Tài chính “Hướng dẫn thực 
hiện Quyết định số 202/2005/QĐ-TTg ngày 09/8/2005 của Thủ tướng Chính phủ về 
chế độ phụ cấp trách nhiệm theo nghề đối với Thanh tra viên”; 

Căn cứ Thông tư liên tịch số 04/2009/TTLT-BNV-BTC ngày 24/12/2009 của Bộ 
Nội vụ - Bộ Tài chính “Hướng dẫn thực hiện chế độ phụ cấp thâm niên nghề đối với 
cán bộ, Công chức đã được xếp lương theo các ngạch hoặc chức danh chuyên 
ngành toà án, kiểm sát, kiểm toán, thanh tra, thi hành án dân sự và kiểm lâm”;

Căn cứ phân công công việc của Chủ tịch, các Phó Chủ tịch UBND tỉnh 
Quảng Ninh;

Xét đơn khiếu nại của ông Đặng Vương Tân, trú tại thôn Nam Khê, xã Nam Sách, 
thành phố Hải Phòng.

Theo nội dung báo cáo của Thanh tra tỉnh tại Văn bản số 151/BC-TTr ngày 
11/5/2026, với các nội dung sau đây:

ỦY BAN NHÂN DÂN
TỈNH QUẢNG NINH

Số:           /QĐ-UBND
  

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập- Tự do - Hạnh phúc

      Quảng Ninh, ngày       tháng 5 năm 2026
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I. Nội dung khiếu nại                                   
Ông Đặng Vương Tân, trú tại thôn Nam Khê, xã Nam Sách, thành phố Hải Phòng, 

khiếu nại đối với Quyết định giải quyết khiếu nại (lần đầu) số 139 QĐ/SXD ngày 
08/01/2026 của Giám đốc Sở Xây dựng tỉnh Quảng Ninh, với nội dung đề nghị: (1). Chi 
trả lương tháng 7, tháng 8 năm 2025 và thực hiện chi trả mức trợ cấp thôi việc cho ông 
không đúng quy định. (2). Không xem xét giải quyết Đơn xin nghỉ việc từ ngày 
01/7/2025 kịp thời theo quy định.

II. Kết quả giải quyết khiếu nại lần đầu
Ngày 08/01/2026, Giám đốc Sở Xây dựng tỉnh Quảng Ninh đã ban hành Quyết 

định số 139/QĐ-SXD về việc giải quyết khiếu nại (lần đầu) đối với ông Đặng Vương 
Tân; theo đó, đã không chấp nhận nội dung khiếu nại của ông Đặng Vương Tân.

Ông Đặng Vương Tân không đồng ý với Quyết định giải quyết khiếu nại lần 
đầu của Giám đốc Sở Xây dựng tỉnh Quảng Ninh và có đơn khiếu nại lần hai gửi Chủ 
tịch UBND tỉnh để được giải quyết theo quy định.

III. Kết quả xác minh nội dung khiếu nại
1. Về nội dung chi trả lương tháng 7, tháng 8 năm 2025 và thực hiện chi 

trả mức trợ cấp thôi việc cho ông không đúng quy định
Thực hiện Đề án số 2021/ĐA-UBND ngày 19/6/2025 của Ủy ban nhân dân 

tỉnh Quảng Ninh về sắp xếp hệ thống tổ chức bộ máy cơ quan Thanh tra trên địa bàn 
tỉnh Quảng Ninh, kể từ ngày 01/7/2025, Thanh tra Sở Xây dựng kết thúc hoạt động, 
chức năng, nhiệm vụ thanh tra được chuyển giao về Thanh tra tỉnh; ngày 27/6/2025, 
Sở Nội vụ có Công văn số 1749/SNV-CCVC về việc tiếp nhận công chức về công 
tác tại Thanh tra tỉnh; ngày 09/7/2025, Giám đốc Sở Xây dựng ban hành Quyết định 
số 4048/QĐ-SXD điều động công chức đến làm việc tại Văn phòng Sở Xây dựng kể 
từ ngày 09/7/2025, trong đó có ông Đặng Vương Tân.

Sau thời điểm điều động, Sở Xây dựng thực hiện chi trả tiền lương tháng 7 và 
tháng 8 năm 2025 cho ông Đặng Vương Tân theo vị trí công tác mới với mức 
10.783.773 đồng/tháng, không bao gồm phụ cấp trách nhiệm theo nghề thanh tra 
(25%) và phụ cấp thâm niên nghề (10%).

Việc không tiếp tục chi trả các khoản phụ cấp nêu trên là có căn cứ, cụ thể:
- Tại điểm a mục 4 phần II Thông tư liên tịch số 191/2006/TTLT-TTCP-BNV-

BTC ngày 19/01/2006 của Thanh tra Chính phủ - Bộ Nội vụ - Bộ Tài chính “Hướng 
dẫn thực hiện Quyết định số 202/2005/QĐ-TTg ngày 09/8/2005 của Thủ tướng 
Chính phủ về chế độ phụ cấp trách nhiệm theo nghề đối với Thanh tra viên” quy 
định: Công chức thanh tra không được hưởng phụ cấp trách nhiệm theo nghề khi 
được điều động sang cơ quan khác không thuộc cơ quan thanh tra; đồng thời, thời 
gian làm công việc ngoài ngạch, chức danh thanh tra không được tính hưởng phụ cấp 
thâm niên nghề.

- Tại điểm c khoản 2 Điều 3 Thông tư liên tịch số 04/2009/TTLT-BNV-BTC 
ngày 24/12/2009 của Bộ Nội vụ - Bộ Tài chính “Hướng dẫn thực hiện chế độ phụ 
cấp thâm niên đối với cán bộ, công chức đã được xếp lương theo các ngạch hoặc 
chức danh chuyên ngành tòa án, kiểm sát, kiểm toán, thanh tra, thi hành án và kiểm 
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lâm” quy định: Thời gian làm công việc xếp lương ngoài các ngạch, chức danh 
thanh tra không được tính hưởng phụ cấp thâm niên nghề.

- Căn cứ Kết luận số 134-KL/TW ngày 28/3/2025 của Bộ Chính trị, Ban Bí thư 
về Đề án sắp xếp hệ thống cơ quan thanh tra tinh, gọn, hiệu năng, hiệu lực, hiệu quả1 
và các văn bản triển khai2, kể từ ngày 01/7/2025, Thanh tra Sở Xây dựng đã kết thúc 
hoạt động, chức năng, nhiệm vụ thanh tra được chuyển về Thanh tra tỉnh; do đó, kể 
từ thời điểm được điều động đến Văn phòng Sở Xây dựng, ông Đặng Vương Tân 
không còn công tác tại tổ chức thanh tra, không trực tiếp thực hiện nhiệm vụ thanh 
tra và không thuộc đối tượng hưởng phụ cấp nghề thanh tra theo quy định.

- Tại Văn bản số 2682/SNV-CCVC ngày 19/8/2025, Sở Nội vụ xác định việc 
sắp xếp tổ chức Thanh tra Sở Xây dựng không thuộc trường hợp được giữ nguyên, 
bảo lưu phụ cấp theo hướng dẫn của Ban Chỉ đạo sắp xếp đơn vị hành chính các cấp; 
đồng thời đề nghị Sở Xây dựng thực hiện chế độ, chính sách đối với công chức theo 
đúng quy định hiện hành.

Từ các căn cứ nêu trên, việc Sở Xây dựng không chi trả phụ cấp trách nhiệm 
theo nghề thanh tra và phụ cấp thâm niên nghề đối với ông Đặng Vương Tân kể từ 
thời điểm điều động đến Văn phòng Sở Xây dựng là phù hợp quy định pháp luật.

2. Về nội dung không xem xét giải quyết Đơn xin nghỉ việc từ ngày 
01/7/2025 kịp thời theo quy định

- Về việc giải quyết đơn xin thôi việc của ông Đặng Vương Tân:
Trên cơ sở đơn xin nghỉ việc của ông Đặng Vương Tân, Thanh tra Sở Xây 

dựng có các Công văn số 118/TTr-KV6 ngày 15/5/2025 và số 152/TTr-KV6 ngày 
12/6/2025 đề nghị Sở Xây dựng xem xét giải quyết chế độ nghỉ việc theo Nghị định 
số 178/2024/NĐ-CP ngày 31/12/2024 và Nghị định số 67/2025/NĐ-CP ngày 
15/3/2025 của Chính phủ đối với công chức, hợp đồng lao động thuộc Thanh tra Sở. 
Tuy nhiên, tại các Công văn số 2024/SXD-VP ngày 16/5/2025 và số 3305/SXD-VP 
ngày 18/6/2025, Sở Xây dựng xác định chưa có cơ sở xem xét giải quyết do Đề án 
sắp xếp hệ thống cơ quan thanh tra chưa được phê duyệt, chưa có phương án bố trí, 
sắp xếp nhân sự cụ thể.

 Sau khi UBND tỉnh ban hành Đề án số 2021/ĐA-UBND ngày 19/6/2025 và 
Sở Nội vụ có Công văn số 1749/SNV-CCVC ngày 27/6/2025 về tiếp nhận công 
chức về Thanh tra tỉnh, trong đó ông Đặng Vương Tân không thuộc danh sách tiếp 

1 Tại điểm 2.2: “Ở địa phương: “(1) Kết thúc hoạt động của Thanh tra huyện và Thanh tra Sở, 
tổ chức lại thành các tổ chức thuộc Thanh tra tỉnh””; mục 2.3 quy định: “Sau khi sắp xếp, các cơ 
quan không còn tổ chức thanh tra thì thực hiện chức năng, nhiệm vụ kiểm tra trong phạm vi quản lý 
nhà nước. Người đứng đầu có trách nhiệm giao đơn vị trực thuộc tham mưu thực hiện chức năng, 
nhiệm vụ kiểm tra, tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo và phòng, chống tham nhũng, lãng phí, 
tiêu cực theo quy định của pháp luật”.

2 (1) Quyết định số 755/QĐ-TTg ngày 13/4/2025 của Thủ tướng Chính phủ về việc Ban hành 
Kế hoạch thực hiện Kết luận của Bộ Chính trị, Ban Bí thư về Đề án sắp xếp hệ thống cơ quan thanh tra 
tinh, gọn, mạnh, hiệu năng, hiệu lực, hiệu quả; (2) Đề án số 2021/ĐA-UBND ngày 19/6/2025 của 
UBND tỉnh Quảng Ninh về sắp xếp hệ thống tổ chức bộ máy cơ quan Thanh tra trên địa bàn tỉnh 
Quảng Ninh.
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nhận, ngày 02/7/2025 Sở Xây dựng đã tổ chức họp xét duyệt đối tượng nghỉ việc 
theo quy định.

Ngày 09/7/2025, Sở Xây dựng có Văn bản số 4075/SXD-VP gửi Sở Nội vụ đề 
nghị giải quyết chế độ nghỉ việc đối với công chức, hợp đồng lao động thuộc Thanh 
tra Sở Xây dựng, trong đó có ông Đặng Vương Tân. Tuy nhiên, theo ý kiến đánh giá 
của Hội đồng thẩm định tỉnh, hồ sơ của 11 công chức đang công tác tại Sở Xây dựng 
(nguyên là công chức tại Thanh tra Sở) trong bản nhận xét đánh giá chưa nêu được 
khuyết điểm, tồn tại, hạn chế theo yêu cầu quy định tại Điều 6 Nghị định số 
178/2024/NĐ-CP ngày 31/12/2024 của Chính phủ (sửa đổi, bổ sung tại khoản 4 
Điều 1 Nghị định số 67/2025/NĐ-CP ngày 15/3/2025 của Chính phủ). Vì vậy, tại 
Công văn số 2436/SNV-CCVC ngày 05/8/2025, Sở Nội vụ xác định chưa đủ điều 
kiện xem xét giải quyết chế độ tại thời điểm ngày 01/8/2025 đối với các trường hợp 
nêu trên, trong đó có ông Đặng Vương Tân.

Ngày 04/8/2025, ông Đặng Vương Tân tiếp tục có Đơn xin nghỉ thôi việc (lần 
2), đề nghị nghỉ từ ngày 06/8/2025. Sau khi hoàn thiện hồ sơ, ngày 05/8/2025 Sở 
Xây dựng có Văn bản số 4918/SXD-VP gửi Sở Nội vụ đề nghị giải quyết chế độ 
nghỉ việc theo quy định đối với ông Đặng Vương Tân.

 Ngày 29/8/2025, UBND tỉnh ban hành Quyết định số 3366/QĐ-UBND phê 
duyệt danh sách nghỉ việc đợt X năm 2025 theo Nghị định số 178/2024/NĐ-CP ngày 
31/12/2024 và Nghị định số 67/2025/NĐ-CP ngày 15/3/2025 của Chính phủ, trong 
đó có ông Đặng Vương Tân được giải quyết nghỉ thôi việc kể từ ngày 01/9/2025.

- Về việc chi trả trợ cấp thôi việc của ông Đặng Vương Tân:
Thực hiện Quyết định số 3366/QĐ-UBND ngày 29/8/2025 của UBND tỉnh, 

cùng ngày Sở Xây dựng ban hành Quyết định số 5769/QĐ-SXD về việc giải quyết 
chế độ thôi việc đối với ông Đặng Vương Tân.

 Ngày 24/9/2025, UBND tỉnh ban hành Quyết định số 3604/QĐ-UBND phê 
duyệt kinh phí và giao bổ sung dự toán cho các cơ quan, đơn vị thực hiện chính sách 
nghỉ hưu trước tuổi theo Nghị định số 178/2024/NĐ-CP ngày 31/12/2024 và Nghị 
định số 67/2025/NĐ-CP ngày 15/3/2025 của Chính phủ; ngày 26/9/2025, Sở Xây 
dựng ban hành Quyết định số 6537/QĐ-SXD giao bổ sung dự toán cho Văn phòng 
Sở để thực hiện chi trả chế độ theo quy định.

Ngày 06/10/2025, Sở Xây dựng đã thực hiện chi trả chế độ trợ cấp thôi việc 
theo Nghị định số 178/2024/NĐ-CP ngày 31/12/2024 và Nghị định số 67/2025/NĐ-
CP ngày 15/3/2025 của Chính phủ cho ông Đặng Vương Tân, với tổng số tiền 
936.578.000 đồng theo đúng quy định.

IV. Kết quả đối thoại
Ngày 09/4/2026, Thanh tra tỉnh tổ chức đối thoại với ông Đặng Vương Tân, đại 

diện Sở Xây dựng và Sở Nội vụ để làm rõ nội dung khiếu nại, yêu cầu của người 
khiếu nại và hướng giải quyết vụ việc. Kết quả như sau:

1. Ý kiến của ông Đặng Vương Tân
Ông Tân cho rằng ông thuộc đối tượng được bảo lưu phụ cấp trách nhiệm theo 
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nghề thanh tra (25%) và phụ cấp thâm niên nghề (10%) trong thời gian 06 tháng sau 
khi điều động; đồng thời việc chậm giải quyết đơn xin nghỉ việc đã ảnh hưởng đến 
quyền lợi về mức lương làm căn cứ tính trợ cấp thôi việc.

Việc Sở Nội vụ yêu cầu bổ sung nội dung nhận xét, đánh giá hồ sơ theo Điều 6 
Nghị định số 178/2024/NĐ-CP ngày 31/12/2024 của Chính phủ (được sửa đổi, bổ 
sung tại khoản 4 Điều 1 Nghị định số 67/2025/NĐ-CP ngày 15/3/2025 của Chính phủ) 
là chưa phù hợp với hướng dẫn tại Công văn số 4177/BNV-TCBC ngày 23/6/2025 
của Bộ Nội vụ đối với trường hợp không phải thực hiện đánh giá chất lượng.

Ngoài ra, ông Tân cho rằng việc cơ quan chức năng xác định ông không thuộc 
đối tượng được bảo lưu phụ cấp chưa bảo đảm đầy đủ căn cứ theo Nghị quyết số 
76/2025/UBTVQH15 ngày 14/4/2025 của Ủy ban Thường vụ Quốc hội; Quyết định 
số 759/QĐ-TTg ngày 14/4/2025 của Thủ tướng Chính phủ phê duyệt Đề án sắp xếp, 
tổ chức lại đơn vị hành chính các cấp và xây dựng mô hình tổ chức chính quyền địa 
phương 02 cấp và các văn bản hướng dẫn của Ban Chỉ đạo sắp xếp đơn vị hành 
chính các cấp.

Do vậy, ông Đặng Vương Tân không đồng ý với Quyết định giải quyết khiếu 
nại (lần đầu) số 139/QĐ-SXD ngày 08/01/2026 của Giám đốc Sở Xây dựng tỉnh 
Quảng Ninh liên quan đến việc chi trả lương, phụ cấp, trợ cấp thôi việc và việc giải 
quyết đơn xin nghỉ việc của ông từ ngày 01/7/2025.

Tại buổi đối thoại, ông Đặng Vương Tân không cung cấp thêm được bất cứ tài 
liệu gì khác ngoài các tài liệu đã cung cấp ngày 17/3/2026. 

2. Ý kiến của Sở Xây dựng tỉnh Quảng Ninh
Ngày 08/01/2026, Giám đốc Sở Xây dựng tỉnh Quảng Ninh đã ban hành Quyết 

định số 139/QĐ-SXD về việc giải quyết khiếu nại (lần đầu) của ông Đặng Vương 
Tân; theo đó, không chấp nhận nội dung khiếu nại của ông Đặng Vương Tân với các 
nội dung khiếu nại nêu trên. Tại buổi đối thoại, Sở Xây dựng giữ nguyên nội dung đã 
giải quyết theo Quyết định số 139/QĐ-SXD ngày 08/01/2026.

3. Ý kiến của Sở Nội vụ tỉnh Quảng Ninh
Ông Đặng Vương Tân là đối tượng chịu ảnh hưởng khi sắp xếp hệ thống tổ 

chức bộ máy cơ quan thanh tra trên địa bàn tỉnh Quảng Ninh theo Kết luận số 134-
KL/TW ngày 28/3/2025 của Bộ Chính trị, Ban Bí thư và Đề án số 2021/ĐA-UBND 
ngày 19/6/2025 của UBND tỉnh.

Căn cứ Đề án số 2021/ĐA-UBND ngày 19/6/2025 của UBND tỉnh, Thanh tra 
Sở Xây dựng kết thúc hoạt động, tổ chức lại thành các tổ chức thuộc Thanh tra tỉnh 
theo Đề án sắp xếp hệ thống tổ chức bộ máy cơ quan Thanh tra, không phải đơn vị 
chịu sự ảnh hưởng của việc sắp xếp đơn vị hành chính, tổ chức chính quyền địa 
phương 02 cấp. Căn cứ hướng dẫn tại các Văn bản số 16/CV-BCĐ ngày 09/8/2025 
của Ban chỉ đạo sắp xếp đơn vị hành chính các cấp và Văn bản số 4832/BNV-
CTL&BHXH ngày 08/7/2025 của Bộ Nội vụ; ông Đặng Vương Tân không được 
bảo lưu phụ cấp trong thời gian 06 tháng.

Đối với nội dung đánh giá xếp loại khi nộp hồ sơ đề nghị Hội đồng thẩm định 
xét duyệt hồ sơ nghỉ việc: Thực hiện theo yêu cầu tại Điều 6 Nghị định số 
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178/2024/NĐ-CP ngày 31/12/2024 của Chính phủ và hướng dẫn số 1814/BNV-
TCBC ngày 26/4/2025 của Bộ Nội vụ.  

V. Nhận định và kết luận
Qua xem xét nội dung khiếu nại, kết quả xác minh và đối chiếu các quy định 

của pháp luật có liên quan, nhận thấy:
1. Về nội dung chi trả lương tháng 7, tháng 8 năm 2025 và thực hiện chi 

trả mức trợ cấp thôi việc cho ông không đúng quy định
Kết quả xác minh cho thấy:
Thực hiện Đề án số 2021/ĐA-UBND ngày 19/6/2025 của Ủy ban nhân dân 

tỉnh Quảng Ninh, kể từ ngày 01/7/2025 Thanh tra Sở Xây dựng kết thúc hoạt động; 
ngày 09/7/2025, ông Đặng Vương Tân được điều động đến công tác tại Văn phòng 
Sở Xây dựng.

Căn cứ điểm a mục 4 phần II Thông tư liên tịch số 191/2006/TTLT-TTCP-
BNV-BTC ngày 19/01/2006 của Thanh tra Chính phủ - Bộ Nội vụ - Bộ Tài chính và 
điểm c khoản 2 Điều 3 Thông tư liên tịch số 04/2009/TTLT-BNV-BTC ngày 
24/12/2009 của Bộ Nội vụ - Bộ Tài chính, công chức được điều động sang vị trí 
không thuộc tổ chức thanh tra thì không thuộc đối tượng hưởng phụ cấp trách nhiệm 
theo nghề và phụ cấp thâm niên nghề thanh tra.

Đồng thời, căn cứ Kết luận số 134-KL/TW ngày 28/3/2025 của Bộ Chính trị, 
Ban Bí thư; Văn bản số 16/CV-BCĐ ngày 09/8/2025 của Ban Chỉ đạo và Văn bản số 
2682/SNV-CCVC ngày 19/8/2025 của Sở Nội vụ, việc sắp xếp Thanh tra Sở Xây 
dựng không thuộc trường hợp được bảo lưu phụ cấp trong 06 tháng.

Đối với chế độ thôi việc, ông Đặng Vương Tân đã được UBND tỉnh phê duyệt 
nghỉ việc theo Quyết định số 3366/QĐ-UBND ngày 29/8/2025; Sở Xây dựng đã ban 
hành quyết định giải quyết chế độ và chi trả số tiền 936.578.000 đồng theo quy định 
tại Nghị định số 178/2024/NĐ-CP ngày 31/12/2024 và Nghị định số 67/2025/NĐ-
CP ngày 15/3/2025 của Chính phủ.

Do đó, nội dung khiếu nại yêu cầu bảo lưu phụ cấp thanh tra, phụ cấp thâm 
niên nghề và cho rằng việc chi trả trợ cấp thôi việc không đúng quy định là không có 
cơ sở để chấp nhận. Là khiếu nại sai.

2. Về nội dung không xem xét giải quyết Đơn xin nghỉ việc từ ngày 
01/7/2025 kịp thời theo quy định

Kết quả xác minh cho thấy:
Trước thời điểm Đề án số 2021/ĐA-UBND ngày 19/6/2025 được ban hành, 

việc sắp xếp tổ chức bộ máy cơ quan thanh tra chưa hoàn thành, chưa có phương án 
bố trí nhân sự cụ thể nên Sở Xây dựng chưa có đủ căn cứ xem xét giải quyết chế độ 
nghỉ việc đối với ông Đặng Vương Tân.

Sau khi có Đề án và hướng dẫn của Sở Nội vụ, Sở Xây dựng đã tổ chức xét 
duyệt, lập hồ sơ đề nghị giải quyết chế độ nghỉ việc theo quy định. Tuy nhiên, theo 
Công văn số 2436/SNV-CCVC ngày 05/8/2025 của Sở Nội vụ, hồ sơ của ông Đặng 
Vương Tân chưa bảo đảm yêu cầu nhận xét, đánh giá theo Điều 6 Nghị định số 
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178/2024/NĐ-CP ngày 31/12/2024 của Chính phủ (được sửa đổi, bổ sung tại khoản 
4 Điều 1 Nghị định số 67/2025/NĐ-CP ngày 15/3/2025 của Chính phủ), nên chưa đủ 
điều kiện xem xét tại thời điểm ngày 01/8/2025.

Sau khi hoàn thiện hồ sơ, ngày 29/8/2025 UBND tỉnh đã ban hành Quyết định 
số 3366/QĐ-UBND giải quyết nghỉ thôi việc đối với ông Đặng Vương Tân kể từ 
ngày 01/9/2025.

Như vậy, việc giải quyết chế độ nghỉ việc đối với ông Đặng Vương Tân được 
thực hiện theo đúng trình tự, thủ tục và quy định pháp luật; không có căn cứ xác định 
Sở Xây dựng giải quyết chậm hoặc trái quy định. Do đó, nội dung khiếu nại này 
không có cơ sở để chấp nhận. Là khiếu nại sai.

Từ những nhận định và căn cứ trên,

QUYẾT ĐỊNH:

Điều 1. Không chấp nhận nội dung khiếu nại của ông Đặng Vương Tân, trú tại 
thôn Nam Khê, xã Nam Sách, thành phố Hải Phòng đối với Quyết định giải quyết 
khiếu nại (lần đầu) số 139/QĐ-SXD ngày 08/01/2026 của Giám đốc Sở Xây dựng 
tỉnh Quảng Ninh.

Điều 2. Công nhận và giữ nguyên nội dung giải quyết khiếu nại của Giám đốc 
Sở Xây dựng tỉnh Quảng Ninh tại Quyết định số 139/QĐ-SXD ngày 08/01/2026 về 
việc giải quyết khiếu nại (lần đầu) đối với ông Đặng Vương Tân, trú tại thôn Nam 
Khê, xã Nam Sách, thành phố Hải Phòng.

Điều 3. Khi nhận được Quyết định này, nếu không đồng ý với quyết định giải 
quyết khiếu nại, ông Đặng Vương Tân có quyền khởi kiện vụ án hành chính tại Tòa 
án theo quy định của pháp luật về tố tụng hành chính. 

Điều 4. Chánh Văn phòng UBND tỉnh; Chánh thanh tra tỉnh; Giám đốc Sở 
Xây dựng; Thủ trưởng các cơ quan có liên quan và ông Đặng Vương Tân căn cứ 
quyết định thi hành./.

Nơi nhận:
- Như Điều 4;
- CT, P3;
- Thanh tra tỉnh;
- V0, V1, TD1;
- Sở Nội vụ;
- Báo và phát thanh, truyền hình tỉnh:
- Lưu: VT, BTCD, TD2.

KT. CHỦ TỊCH
PHÓ CHỦ TỊCH

                      

Lê Văn Ánh
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